REGIONE SICILIA
Azienda Ospedalicra
di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione
“GARIBALDI”
Catania
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DELIBERAZIONE N. 1307

Oggetto: Selezione pubblica, per titoli ¢ colloquio, per I’assegnazione di un incarico ex art. 15 octies del
d.lgs. n. 502/1992, per la figura professionale di Psicologo finalizzato alla realizzazione del progetto di
PSN anne 2015 - Linea 6.4 - “Implementazione Prostate Unit”, Approvazione atti ed individuazione

vincitore.

Propostan"_.ﬁ é del Zﬁ!!jlwu

STRUTTURA PROPONENTE
{(DIREZIONE AMMINISTRATIVA- UFFICIO POLITICHE DEL PERSONALE E RELAZIONI SINDACALI)

L’istruttore It Responsabile del Procedimento
Coll. Amm.vo Prof.le Dirigente Amministrativo
(Dott.ssa Gaia L.A. Garofalo) {Dott. Daniele Sorelli)

Registrazione Contabile

Budget Anno Conto Importo Aut.

Budget Anno Conto Importo __Aut.

NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabilita

Il Dirigente Responsabile
Settore Economico Finanziario e Patrimoniale
{dott. Giovanni Luca Roccella)

Nei locali della sede legale dell'Azicnda, Piazza S. Maria di Gest n. 5, Catania,
il Dircttore Generale, dott. Fabrizio De Nicola,
nominato con Decreto del Presidente della Regione Sicilianan. 1 96 del 04.04.2019

con ['assistenza del Segretario, dott. . _ha adottato la seguente deliberazionc
Dott.ssa Maria Antonie




Il Direttore Amministrativo

premesso che con deliberazione r. 894 del 27/07/2021 & stato indetto Avviso pubblico di selezione, per titoli
e colloquio, per il conferimento un incarico a tempo determinato, ai sensi dell’art. 15 octies del dlgs n.
502/1992, ad uno Psicologo, per la realizzazione del progetto PSN anno 2015 - Linca 6.4 “Implementazione
Prostate Unit”;

che il suddetto Avviso ¢ stato pubblicato sul sito interner aziendalc in data 27/07/2021, con scadenza del
termine di presentazione delle istanze di partecipazione al 11/08/2021;

che, con deliberazione n. 993 dcl 31/08/2021, & stata disposta |'ammissione dei candidati alla selezione in
argomento;

che, con deliberazione n. 1050 del 16/09/2021, & stata altresi nominata la Commissione Esaminatrice per
I’espletamento della procedura di che trattasi;

che, la suddetta Commissione ha concluso la propria attivita, procedendo alla valutazione dei titoli, come
risulta dai verbali n. 1 del 18/10/2021 e n. 2 del 25/10/2021, ed al colloquio, come risulta dal verbale n. 3 del
22/11/2021,

che, all’esito della selezione di che trattasi, la Commissione Esaminatrice ha formulato, sulla scorta dei
punteggi attribuiti in seguito alla valutazione dei titoli ¢ dcl colloquio, la graduatoria di merito, come di seguito
specificato:

COGNOMEE |DATA DI PUNTEGGIO |PUNTEGGIO PUNTEGGI1O
NOME NASCITA TITOLL COLLOQUIO TOTALE

t | Carapezza Luigia |06/10/1980 6.00 14.00 20,00

2 |Maglia Marilena | 16/10/1985 6,00 12,00 18,00

3 | Mascolino Elda | 25/06/1972 6.00 11,00 17.00
Chiara

4 | Busa Laura 24/07/1988 4,65 10,00 14,65

5 |Fragale Fabio 15/01/1983 6,00 8,00 14,00

6 | Belfiore Jessica | 11/02/1993 11,80 12,00 13,80

7 | Marino Fabiola | 04/07/1984 235 10,00 ) 12,35

ritenuto, pertanto, nell’ambito della sclezione, per titoli e colloguio, per il conferimento un incarico a lempo
determinato, ai sensi dell’art. 15 octies del d.Igs n. 502/1992, ad uno Psicologo, per la realizzazione del progetto
PSN anno 2015- Linea 6.4 - “Implementazione Prostate Unit” di dover:

Prendere atto delle attivita complessivamente svoltc dalla Commissione Esaminatrice nominata per
I’espletamento della procedura in argomento;



Approvare gli atti ¢ la graduatoria redatli dalla predetta Commissione nell’ambito della procedura di che
trattasi;

Individuare, per il conferimento di un incarico a tempo determinato, ai sensi deli’art. 15 octies del d.lgs n.
502/1992, in qualitd di Psicologo, per la realizzazione del progette PSN anno 2015 - Linca 6.4-
“Implementazione Prostate Unit”, per la durata di 16 mesi € per un importo complessivo di € 30.600,00, la
candidata Carapezza Luigia, nata il 06/10/1980, 1° classificata nella graduatoria sopra riportata;

Procedere alla stipula del relativo contratto con la predetta e fare carico alla stessa di produrre le relative
polizze assicurative a copertura degli infortuni sul lavoro, anche in itinere, ¢ della responsabilita civile verso
terzi;

Attestata |z legittimita formalc ¢ sostanziale dell'odiema proposta ¢ la sua conformita alla normativa
disciplinante la materia trattata, ivi compreso il rispetto deila disciplina di ¢ui alla L, 190/2012;

Propone

Per le motivazioni descritte in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte, disporre di:

Prendere atto delle attivita complessivamente svolte dalla Commissione Esaminatrice nominata per
I’espletamento della procedura in argomentao.

Approvare gli atti e la gradvatoria redatti dalla predetta Commissione nell’ambito della procedura di che
trattasi.

Individuare, per il conferimento di un incarico a tempo determinato, ai sensi dellart. 15 octies del d.1gs n.
502/1992, in qualita di Psicologo, per la realizzazione del progettio PSN annc 2015 - Linea 6.4-
“Implementazione Prostate Unit”, per la durata di 16 mesi € per un importe complessivo di € 30.600,00, la
candidata Carapezza l.uigia, nata il 06/10/1980, 1° classificata nella graduatoria sopra riportata.

Procedere aila stipula del relativo contratto con la predetta € fare carico alla stessa di produrre le relative
polizze assicurative a copertura degli infortuni sul lavoro, anche in itinere, e della responsabilita civile verso
terzi.

Munire la presente della clausola della immediata csecutivita al fine di procedere ai successivi adempimenti.

Il Direttore Amministrativo

(Dott. Giovanni Alnnino)

A

1l DIRETTORE GENERALE

Preso atto della proposta di deliberazione, che qui si intende riportata ¢ trascritta, quale parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento;

Preso atto della attestazione di legittimita e di conformita alla normativa disciplinante la materia espressa dal
dirigente che propone la presente deliberazione:;

Sentito il parere favorevole del Direttore Sanitario Aziendale;

DELIBERA

3



di approvare la superiore proposta, per come formulata dal Direttorc Amminisirativo, ¢ pertanto dispone di:

Prendere atto delle attivitd complessivamente svolte dalla Commissione Esaminatrice nominata per
I’espletamento della procedura in argomento.

Approvare gli atti ¢ la graduatoria redatti dalla predetta Commissione neil’ambito della procedura di che
trattasi.

Individuare, per il conferimento di un incarico a tempo determinato, ai sensi dell’art. 15 octies del d.Igs a.
502/1992, in qualita di Psicologo, per la realizzazione del progetto PSN anno 2015 - Linca 6.4-
“Implementazione Prostate Unit”, per la durata di 16 mesi € per un importo complessivo di € 30.600,00, la
candidata Carapezza Luigia, nata il 06/10/1980. 1° classificata nella graduatoria sopra riportata.

Procedere alla stipula del relativo contratto con la predetta ¢ fare carico alla stessa di produrre lc relative
polizze assicurative a copertura degli infortuni sul lavoro, anche in itinere, e della responsabilita civile verso
terzi;

Munire la presente della clausola della immediata esecutivit al fine di procedere ai successivi adempimenti.

Il Direttpre Amministrativo Il Dijrettpre Sanitario
(Dott. ppe Giammanco)

11 Segretario

N } Marfa nt:‘stra LilGaki




la stessa non ¢ stata prodotta opposizione.

Catania

e ritirata il giorno

Si attesta che la presente deliberazione & stata pubblicata all’Albo della Azienda dal

ICopia deila presente deliberazione & stata pubblicata allAlbo dell’Azienda il giorno

L'addetto alla pubblicazione

al

- ai sensi dell’art.65 L.R. n.25/93, cosi come sostituito dall’art.53 L.R. n.30/93 - e contro

1l Direttorc Amministrativo

Inviata all’ Assessorato Regionale della Salute il

Prot. n.

Notificata al Collegio Sindacale il

Prot. n.

L

La presente deliberazione & esecutiva:

%immediatamente

@ perché sona decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione

O a seguito del controllo preventivo effettuato dall’ Assessorato Regionale per la Sanita:

a. nola di approvazione prot. n. del

b. per decorrenza del termine

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE




